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内容概要

答案也許跌破眼鏡，但會賺錢的人都這麼想。

那你呢？
下面哪種人才有賺錢的本事？

是「流行精品一上市就立刻購買的人」，
還是「眼中只有自己喜歡的品牌的人」。

如果你不確定答案是哪個，那你比想像中更迫切需要翻開這本書！

華爾街人皆奉行「人棄我取，人取我棄」這句話。
處理一件事的小小差距，結果會大大的不同！
現在我們可以不用是基金操盤手或股神，也可以從這些普通如你我，卻有著「賺錢能力」的人身上，
學習到累積財富的方法及成功的思維。

本書作者以經營顧問的身分，將目前所接觸過的，把「會賺錢的人在面對事情時所採取的思考模式」
，以簡單明瞭的二選一形式，做一個淺顯易懂的說明。

在閱讀本書的同時，可以自然而然學習會賺錢的人的思維，並從而判斷身邊的人其「賺錢能力」有多
少。
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作者简介

竹內謙禮
管理顧問。
IROHA有限公司代表取締役。

大學畢業後，歷經雜誌社編輯、觀光牧場「成田夢牧場」的企劃廣宣人員，之後也參與郵購販賣與實
體店鋪的經營與策劃。

在樂天市場設立的網路商店，於開店第三年達成年營業額一億日圓。
並且連續兩年榮獲樂天市場的SHOP OF THE YEAR「BEST店長大獎」。
另外，網拍和網路購物網站「BIDDERS」亦獲得準優秀賞。

目前以管理顧問身分，針對大型企業以及中小企業，針對其銷售策略企劃、新事業發展以及創業建議
等，進行輔導與建議。
除了為全國工商會議所或企業等舉辦研習講座活動外，也為《日經MJ流通新聞》等新聞或雜誌執筆撰
文。
此外，主管「竹內商業繁盛研究會」，以眾多經營者或創業家為對象，積極經營採低收費會員制度的
管理顧問業務。

著作有《超快速！
完美企劃書》（商周出版）、《利用一小時，提升貴公司的營業額：策銷鐵律秘技40則》（日本中經
出版）、《如何製作讓業績一飛衝天的標語》（日本經濟新聞社）、《會計天國》（青木壽幸共同著
作，日本PHP研究所）等。
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书籍目录

第1章
哪一種人具備賺錢的特質？

──「商業往來的基礎」要這樣做才對！

01 有察覺到垃圾掉落，但不去撿拾的人。

沒有察覺到垃圾掉落，所以未去撿拾的人。

02 塞車時會留在原路繼續等的人。

馬上轉到旁邊小路，找尋捷徑的人。

03 充分檢討企劃內容，三天後才將企劃案提出的人。

開會之後，立刻將企劃案提出的人。

04 流行精品一上市就立刻購買的人。

眼中只有自己喜歡的品牌的人。

05 坐在自由座車廂工作的人。

坐在商務車廂工作的人。

06 和客戶吵架後，選擇使用電話來解決的人。

選擇使用電子郵件來解決的人。

07 進入新公司第一個月不加班的新人。

進入新公司第一個月會加班的新人。

08 馬上拿筆做筆記的人。

打算靠記憶不做筆記的人。

09 站在店門口等待顧客的店員。

背對著顧客在作業的店員。

10 做簡報時，從後半段開始帶動氣氛的人。

在簡報一開始就讓氣氛很高昂的人。
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第1章 重點整理
第2章
哪一種人是會成長的人？

──「會賺錢的人」是這麼思考的！

11 認真思考如何憑藉非勞動所得過日子的人。

滿腦子只想孜孜不倦、認真工作的人。

12 透過讀書學習企業know-how的人。

利用Twitter學習企業know-how的人。

13 即使新購買的系統很難用，卻仍然繼續使用的人。

因為很不好用，所以立刻更換新系統的人。

14 使用一般普通名片的人。

使用名片上印有卡通版自畫像或是大頭照的人。

15 委託印刷公司製作名片的人。

利用公司印表機自行印製名片的人。

16 在官方網站上加入動畫的人。

大大地印上電話號碼的人。

17 針對已經購買的使用者進行問卷調查的人。

針對無特定關係的一般大眾進行問卷調查的人。

18 當營業額暴跌時，選擇重新審視企業經營模式的人。

選擇發展新形態網路購物的人。

19 覺得只要進貨時選擇新鮮肥美的魚貨，生意自然興隆的魚販。

認為只要找知名藝人站台，生意自然強強滾的魚販。

20 製作促銷傳單時，認為照片比較重要的人。

認為標題比較重要的人。

第2章 重點整理
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第3章
哪一種才是具備賺錢能力的主管？

──「會賺錢的團隊」是這樣打造的！

21 追求工作內容能夠帶來樂趣的主管。

追求工作結果能夠帶來樂趣的主管。

22 會隨著對方職位或立場而改變態度的主管。

不會隨著對方職位或立場而改變態度的主管。

23 升官後立刻轉變態度的主管。

即使升官後也沒有改變態度的主管。

24 即使在經營走下坡的公司，也一樣勤奮努力的主管。

一旦遇到公司經營走下坡，立刻辭職走人的主管。

25 在會議室進行內部會議討論的主管。

用餐時順便在餐館進行會議的主管。

26 會整理打掃辦公桌的主管。

不會整理打掃辦公桌的主管。

27 在約定時間三分鐘前抵達相約地點的主管。

在約定時間十五分鐘前抵達相約地點的主管。

28 絕對不認同欺騙型事業，具有高度正義感的主管。

認為「這真是厲害的賺錢手法」的主管。

29 為了提高營業額，選擇使用廣告費的主管。

選擇透過口碑行銷，替商品做宣傳的主管。

30 當景氣呈現回復趨勢時，打算銷售「超便宜商品」的主管。

打算銷售「經典商品」的主管。

第3章 重點整理
第4章
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哪一種才是會賺錢的經營者？

──「會賺錢的經營者」是用這種方式下判斷的！

31 處理存貨時，考慮利用清倉大拍賣把庫存賣給消費者的經營者。

利用員工拍賣會，把庫存賣給員工或是相關企業的經營者。

32 想要透過官方網站增加營業額或是詢問度，但是卻採用廣告手法的經營者。

選擇更新官方網站內容的經營者。

33 在商品企劃會議中，神色自若地提出不可能任務的經營者。

從可能實現的範圍內著手做好提案的經營者。

34 思考發展策略時，會同時重視公司傳統的經營者。

思考發展策略時，無視公司傳統的經營者。

35 會先和每位從業人員討論後再做決策的中小企業經營者。

自己一個人決定策略的經營者。

36 不喜歡自吹自擂的經營者。

開口閉口都愛炫耀的經營者。

37 認為在東京繁華的大街上「販賣詩集就可以賺錢」的經營者。

認為「販賣專供酒店小姐穿著的服飾店會賺錢」的經營者。

38 在銀座最昂貴的地段上，開設種類豐富的西點專賣店的經營者。

開設販賣瑞士捲的經營者。

39 希望展場小姐採用獨創推銷話術的經營者。

只要求展場小姐照本宣科的經營者。

40 以手頭不寬裕的人為主要對象，展開事業的企業經營者。

以富裕階層為對象，展開事業的企業經營者。

第4章 重點整理
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